
聖羅撒學校 

2024/25 學年 學校發展津貼 

檢討報告 

 

方法 作用 實際支出 實際效益 

聘請牧職人員 

• 培育學生在宗教及德育方面

的成長 

• 輔助教師在宗教及靈性培

育、德育與公民教育等方面

的工作及發展 

• 聘請 1名半職牧職修女 

薪酬：$100,520  

(9月-月薪$7733.33+強積金供款$386.67 

10月至 8月-月薪$8,000 +每月強積金供款$400) 

• 聘請其他牧職人仕 

費用：$16,150  

• 宗教活動費用：$3,100 

• 協助老師推行價值觀教育，

讓學生懂得愛及關心其他

人，製造校園有和諧的氣

氛。 

聘請文員/助理 

• 減輕教師的非教學上的負擔 

• 減少教師處理學生資料輸入

等文書工作 

• 聘請 1名活動助理 

薪酬：$155,925  

(9月-月薪$13500+強積金供款$675 

10月至 4月-月薪$15,000 +每月強積金供款$750

及 5月至 8月月薪$7,500 +每月強積金供款$375) 

• 聘請 1名文書助理兼教學助理 

薪酬：$297,171  

(月薪$23,585 +每月強積金供款$1,179.25) 

• 聘請 1名校務兼資訊科技助理(4月) 

薪酬：$2,550 

• 聘請 2名校務助理 (5月至 7月) 

合共薪酬：$15,480 (時薪$40) 

• 教師非教學工作量減少而能

專注學與教及關顧學生 

聘請資訊科技技術員 

• 協助教師在課堂進行電子學

習、STEAM 課程及資訊科技

課程 

• 聘請 1名資訊科技技術員 

薪酬：$226,800  

(月薪$18,000 + MPF每月供款$900) 

• 聘請攝影人員協助老師製作學生影片$10,524.5 

 

• 提升教師於各科教學及活動

中使用電子教學，減少老師

在校園電視台及學校網頁的

工作。 

＊以上各項計劃合共支出 $828,220.5 (赤字$768.5) 

2024/25 學年學校發展津貼額$827,452 


